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SCHEDA SINTETICA 
PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 

 

TITOLO DEL PROGETTO 

BENVENUTI AL PARCO! Nuovi servizi ai visitatori 

ENTE PROPONENTE IL PROGETTO 
PROVINCIA DI CUNEO /  

COMUNE DI CUNEO 

 

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO 
Ambiente 

Salvaguardia e tutela di parchi e oasi naturalistiche 
  

RIFERIMENTI 

Casa del Fiume 

Via Porta Mondovì 11/A Cuneo 

Viada Marco 

marco.viada@comune.cuneo.it   0171-444518 

 

REQUISITI D’ACCESSO Patente B + diploma scuola secondaria di II grado 

 

NUMERO POSTI 4 VOLONTARI 

 

ORARIO DI SERVIZIO 

- 30 ore settimanali su 5 gg. alla settimana  

- ticket restaurant nei giorni di rientro pomeridiano 

- Flessibilità oraria, impegno nei giorni festivi e in orari serali, guida 
automezzo dell’ente. Disponibilità a trasferte in Italia e estero. 

 

SINTESI DEL PROGETTO (OBIETTIVI GENERALI e ATTIVITÀ PREVISTE PER I VOLONTARI)  

 
Il Parco fluviale Gesso e Stura, che ha tra le sue finalità quella della promozione e tutela del territorio e 
quella dell’educazione ambientale, intende con questo progetto di Servizio civile potenziare 
l’informazione, il coinvolgimento e la soddisfazione di un pubblico il più possibile ampio e 
differenziato, che va dal cittadino di varie fasce di età al turista di diversa provenienza.  
Particolare attenzione verrà data al potenziamento delle attività di educazione ambientale, di 
animazione e dei servizi offerti al pubblico presso il Centro di Educazione Ambientale Casa del Fiume, 
mentre si darà continuità alle attività di ricerca scientifica e storico-culturale e di gestione del territorio 
al fine di garantire accessibilità e fruibilità del Parco.  
 
OBIETTIVI SPECIFICI  
1. POTENZIARE LE ATTIVITA' DI PROMOZIONE, EDUCAZIONE AMBIENTALE E SERVIZI AI VISITATORI  
2. APPROFONDIRE E PROSEGUIRE LA RICERCA SCIENTIFICA E STORICO-CULTURALE SUL TERRITORIO DEL 
PARCO  
3. MIGLIORARE LA GESTIONE DEL TERRITORIO PER GARANTIRE ACCESSIBILITÀ E FRUIBILITÀ DEL PARCO  
 

EVENTUALI CREDITI FORMATIVI RICONOSCIUTI E/O CERTIFICAZIONI RILASCIATE 

1) Attestato di partecipazione. 2)Dichiarazione delle capacità e competenze acquisite rilasciato a seguito della 
partecipazione dei volontari al percorso di “Bilancio dell’esperienza”. 

 


